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南投縣政府 函
地址：54001南投市中興路660號

承辦人：科員 陳家凌

電話：049-2222106#2211

電子信箱：t219612211@nantou.gov.tw

受文者：南投縣立埔里國民中學

發文日期：中華民國109年1月3日

發文字號：府人企字第1090007453號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (376480000A_1090007453_ATTACH1.pdf、

376480000A_1090007453_ATTACH2.docx、376480000A_1090007453_ATTACH3.

doc、376480000A_1090007453_ATTACH4.doc、376480000A_1090007453_ATTACH5.

doc、376480000A_1090007453_ATTACH6.docx、

376480000A_1090007453_ATTACH7.docx)

主旨：檢送本府訂定「南投縣政府109年推動員工協助方案-『南

投好幸福，快樂向前行』工作計畫乙份，請查照。

說明：

一、依據行政院所屬及地方機關學校員工協助方案及行政院所

屬及地方主管機關推動員工協助方案成效力評估計畫辦

理。

二、旨揭計畫為建構優質「職場健康文化」，提供職場工作者

友善的工作環境、維持健康的生活習慣、良好的人際關係

與生涯規劃、有能力解決壓力問題等，讓身體、心理及社

會適應維持在最佳的健康狀態。

三、本計畫服務對象為本府各單位職員、約聘僱人員、工友

（含技工、駕駛）及臨時人員。

四、各機關學校得參照本計畫，自行訂定相關員工協助工作計

畫，本計畫執行成效，列入年度績效考核重要參據。

正本：本府各單位(南投縣政府人事處除外)、南投縣政府及所屬機關群組(南投縣政府

檔　　號:
保存年限:

6

1090000051

■■■■■■人事室 ■■■■■■■收文:109/01/03

■■■■■■■有附件
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除外)

副本：南投縣政府人事處(含附件)
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